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 2019-2018ةىالتنفوذوةىـالخط الشـئونىالأكادومـوة

 أهداف الشئون الأكبديمية
ش البرامج الأكادًمُت وهىعُت مخشجاتها وفم المعاًير التي جدلم الجىدة ومخعلباث ظىق العمل. -1   جعىٍ
 الاسجلاء بأداء العاكم الأكادًمي و  -2

ً
ا  وئداسٍ

ً
شه مهىُا  .جعىٍ

ش البِئت الجامعُت والخذماث العلابُت.المعاهمت في  -3  جدعين وجعىٍ
الكلُاث والأكعام والعماداث الخابعت للؽئىن جدعين ئجشاءاث العمل والأهظمت المعمىل بها في  -4

ش الأهظمت المدىظبت   .فيها الأكادًمُت وجعىٍ
ش المكخباث وفم معاًير ا -5  ذًً.ُلجىدة وخاجت المعخفالعمل على جدعين وجعىٍ
ش  -6 ىاكب  المجخمع الفلععُنيخاجت مخعلباث الجامعت بما ًىاظب مدخىي جدعين وجعىٍ وٍ

 والمعخجذاث المعاصشة.الخعىساث الخكىىلىجُت الحذًثت 
 المعاهمت في خضىس الجامعت الفاعل في المجخمع. -7
 المعاهمت في جدعين الىضع المالي للجامعت. -8
 

 8102-1028هدف والاستراتيجية الأ
 رامج الأكاديميت وهوعيت مخرجاتها وفق المعايير التي جحقق الجودةبجطوير ال: الهدف الأول 

 .ومتطلباث سوق العمل
 :استراجيجيت العمل

1- .ً  اظخلعاب ظلبت مخميزً
 م2014المعخمذة كبل عام للبرامج الفاعلت و  مشاجعت وجلُُم وجدذًث المىاهج والخعغ الذساظُت -2

 .( بشامج10وبدذ أدوى عؽشة )
عُت  -3 ض العملُت الخذسَ  دعم اظخخذام جكىىلىجُا الخعلُم.و حعضٍ
ض  -4  . والمعاكاث راث العبُعُت الخعبُلُت الجىاهب العملُت في البرامج الأكادًمُت حعضٍ
اظخدذار بشامج أكادًمُت هىعُت )دساظاث علُا، بكالىسٍىط، دبلىم مهني( حعهم في خذمت وجىمُت  -5

 المجخمع الفلععُني.
 ؼشاا الأكادًمي على بشامج الذبلىم المهني.جدعين ال  -6
ض البرامج الأكادًمُت باوؽاء ؼشاكاث مع جامعاث مشمىكت. -7  حعضٍ

 دعم البدث العلمي في البرامج الأكادًمُت. -8
ادة  -9 ، ووضع خعت لخفع بىاكع بشهامج عذد البرامج الفشعُتصٍ

ً
ا  .لها وصٍادة عذد العلبت فيهاُظىىٍ

، ورلك بدث العاكم والمهىُت والبدثُت داخل الجامعت وخاسجها المؽاسكت في الأوؽعت العلمُت -10
 .الأكادًمي على رلك ومىدهم الدعهُلاث اللاصمت

 بعت.اوضع بشامج لاظخلعاب العلبت في الأكعام كلُلت العذد ووضع آلُاث للمخ -11
 جدعين مهاساث الخىاصل. -12

غ ئبذاعُت في بشامج الجامعت، مثل: الخعلُم الخذمي،  -13 والخعلُم الخعاووي، جىظُف ظشق جذسَ
 والخعلُم اللائم على خل المؽكلاث.

 اظخكمال العمل على الأدلت السؼادًت المخخلفت. -14
ش. -15  اعخماد الخعلُم الخذمي بىاكع معاق واخذ لكل كلُت وبالخيعُم مع عمادة الجىدة والخعىٍ
بُت ودعم الجشاءاث الداسٍ -16 ب المُذاوي لضبغ العملُت الخذسٍ  ت.وضع هظام خاص بالخذسٍ
ب ظلبت  -17  لمعاًير واضحت وضىابغ مهىُت مع المإظعاث المخخلفت، لخذسٍ

ً
علذ اجفاكُاث حعاون وفلا

جي الجامعت.  وخشٍ
 : الهدف الثاوي

ً
 وإداريا

ً
 .الارجقاء بأداء الطاقم الأكاديمي وجطويره مهىيا

 :استراجيجيت العمل
ش. -1 بُت بالخعاون مع عمادة الجىدة والخعىٍ  جىظُم دوساث جذسٍ
ش مهاساجه خث العا -2 بُت المهىُت والعلمُت لخعىٍ مً خلال كم الأكادًمي على المؽاسكت في الذوساث الخذسٍ

غ الحذًثت ووؽش زلافت الجىدة.  جضوٍذه بأظالُب الخذسَ
ش جعبُم ومخابعت  -3 غ. هظام مشاجعت وجعىٍ  أداء عضى هُئت الخذسَ
عُت بين الأظاجاعخماد آلُاث واضحت لخب -4 الخبراث المخميزة والمذسظين زة أصحاب ادل الخبراث الخذسَ

 الجذد.
اظخلعاب كفاءاث أكادًمُت جذًذة مً جامعاث مشمىكت لذعم البرامج المخخلفتـ وجمكُنها مً  -5

 مخابعت الخعىساث العالمُت.

غ.الأداء الذاخلي و ضبغ  -6  العمل الخاسجي لأعضاء هُئت الخذسَ
ع مصادس الخبراث العلمُت لذي أعضاء الهُئت ا -7 عُت المششحين للعمل. العمل بعُاظت جىىَ  لخذسَ
 اعخماد العمل العىعي ضمً معاًير جلُُم أداء العاملين في الجامعت. -8
ت وحصجُعُت للمخعىعين مً العلبت والمىظفين. -9  اكشاس وجفعُل ظُاظاث جدفيزً

 .اعخماد الخعذًلاث على هظام الابخعار ومخابعت المبخعثين بؽكل دائم -10
ت والخىفُزًت دعم كُام أعضاء مجالغ الكلُاث بمهمات -11 شٍ  . بكفاءةهم الخعىٍ
غ. -12 ت، والمماسظاث الحعىت، والخعلُم المجخمعي لأعضاء هُئت الخذسَ شٍ ض الأفكاس الخعىٍ  حعضٍ
ع في بلذان الابخعار. -13  ابخعار عذد مً الأكادًمُين في مخخلف الخخصصاث، مع الخىىَ
 

 لطلابيت.وجطوير البيئت الجامعيت والخدماث ا في جحسين الإسهام: الهدف الثالث
 :استراجيجيت العمل

 جىظُع اظخخذام الخذماث الالكتروهُت. -1
 اللضاًا العلابُت. لجىتجفعُل عمل  -2
 لائدت العمل الخعىعي لذي العلبت. جعبُم -3
ش واعخماد لائدت الأهذًت العلابُت. -4  جعىٍ
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الاسجلاء بمعخىي والمخخبراث العلمُت وجدعين بِئتها الخعلُمُت واللاعاث الذساظُت مخابعت  -5
 كىىلىجُا الخعلُم.ج

عُت والعلبت. -6  وؽش المعشفت المىاظبت بالىظام الأكادًمي في أوظاط أعضاء الهُئت الخذسَ
ورلك  جدعين ومخابعت المعاكاث اللكتروهُت وجلذًم الذعم لعلابها ومذسظيهاالمعاهمت في  -7

ش  .بالخيعُم مع عمادة الجىدة والخعىٍ
ض وظائل الخىاصل بين العلبت والمذسظين. -8  حعضٍ
 

الكلياث والعماداث : جحسين وجطوير إجراءاث العمل والأهظمت المعمول بها في الهدف الرابع
 التابعت للشئون الأكاديميت وجطوير الأهظمت المحوسبت.

 :استراجيجيت العمل
 دعم الخىزُم والأسؼفت والمخابعت في الكلُاث والأكعام الأكادًمُت والمشاكض والىخذاث، وخىظبتها. -1
ش كفاءة -2 جلُُم الأداء، والملابلاث، هظام البرامج المدىظبت الخاصت بالؽئىن الأكادًمُت ) جعىٍ

شهامج لمخابعت ضبغ الحضىس وبالمعُذون، و المبخعثىن، و  ،العاملىن بالعاعتو والخىظُف، 
 ...(. والغُاب

ش أداء مجلغ العمذاء واللجان )لجىت الابخعار  -3 ؽشا  –جعىٍ
ُ
عليها لجىت اللضاًا العلابُت ...( التي ح

 الؽئىن الأكادًمُت.
 جفعُل آلُت مخابعت العاعاث المكخبُت والأعباء الضافُت والعاملين بالعاعت. -4

 اعخماد ومخابعت ووؽش لائدت داخلُت لىظام الابخعار.  -5
ت والخذماجُت الخاصت بالعلبت جبعُغ وحعهُل -6 ، وخاصت فُما ًخعلم بمعادلت الجشاءاث الداسٍ

 .المعاكاث والمعاق البذًل
 

 المكتباث وفق معايير الجودة وحاجت المستفيدين. جحسين وجطوير: الهدف الخامس
 :استراجيجيت العمل

 جىظُع المعاخت وصٍادة عذد الملاعذ مع اظدثماس أفضل لما هى مخاح. -1
ش أداءهم. -2  جأهُل العاملين وجعىٍ
 دعم الجاهب الخلني واللكترووي في كافت جىاهب العمل. -3

 لكتروهُت.دعم وجفعُل المكخبت ال -4
ادة عذد المؽاسكاث في كىاعذ البُاهاث -5  صٍ

 
المجتمع  تجحسين وجطوير متطلباث الجامعت بما يىاسب حاج متابعت: الهدف السادس

 .الفلسطيني ويواكب التطوراث التكىولوجيت الحديثت
 :استراجيجيت العمل

 سفع معخىي أداء مذسس ي مخعلباث الجامعت، واظخمشاس الخىاصل معهم. -1
ش  -2  دت مخعلباث الجامعت.صف جعىٍ
 مخابعت امخداهاث مخعلباث الجامعت وجدعين هىعُتها. -3
 لمىاكبت خاجت المجخمع الفلععُني والمعخجذاث المعاصشة. بعض المعاكاثمشاجعت وجدذًث  -4
ض العملُت الخعلُمُت باظخخذام جكىىلىجُا الخعلُم. -5  حعضٍ

ا للعالب في ئظاس معاق مً مخعلباث الجامعت لإًصاله لمعاكيناظخدذار مدخىي ئلكترووي  -6
 ئلكترووي جفاعلي.

 
 في حضور الجامعت الفاعل في المجتمع. الإسهام: السابعالهدف 

 :استراجيجيت العمل
الخعبُلاث الأكادًمُت التي جلذم خذماث  للأكعاملخابعت ئعذاد خعت لخفعُل المشاكض والىخذاث ا -1

باث العملُت للعلبت  .والخذسٍ
ش خعغ مجمىع -2 عها بأظلىب الخعلُم المعاهمت في جعىٍ ت مً المعاكاث الأكادًمُت ختى ًخم جذسَ

ش.  الخذمي ورلك بالخيعُم مع عمادة الجىدة والخعىٍ
عُت.ُالمؽاسكت المجخمع دعم -3  ت ضمً معاًير كُاط أداء الهُئت الخذسَ
ت للكلُاث. -4  حؽكُل مجالغ اظدؽاسٍ
 

 في جحسين الوضع المالي للجامعت. الإسهام: الثامنالهدف 
 :جيت العملاستراجي

 دعم بشهامج الخجعير وفم الىظام. -1
غ. جفعُل -2  اظخخذام الخكىىلىجُا في الخذسَ
 .جىظُم فعالُاث لاظخلعاب العلبت -3

 جىخُذ المعاكاث المخمازلت في الخعغ والأكعام المخخلفت. -4
ت. -5  جشؼُذ ظشح المعاكاث الاخخُاسٍ
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 10/12/8102 - 10/12/8102  جدولة خطة العمل التنفيذية
 النشــــاط افالأهــــد

ىعـــدد
ىةـطـالأنش

 ــونالمكلف جهةىالمتابعة نوـةـدةىالزمـالــمـ
ىالتكلفة
ىمؤشــراتىالأداءىبالدونار  نـــم نـــم

 .وخريجيهاز والمىافست لطلبت الجامعت رجقاء بالتعليم الىوعي لضمان التميالا : الغايت الأولى
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 الؽئىن الأكادًمُت 28/03/2019 30/09/2018 1 .2014 العام جدذًث الخعغ الذساظُت كبل 

 الأكعام المعىُت

ش  الجىدة والخعىٍ

 أ.د. أًمً العلا

 

0   2014خصش الخغ الذساظُت كبل. 

 .عمل جلُُم داخلي 

 لخلُُم الذاخلي.اعخماد جىصُاث ا 

 الؽئىن الأكادًمُت 28/05/2019 1/11/2018 1 مشاجعت وجدذًث وصف المعاكاث 

 الأكعام المعىُت

 أ.د. أًمً العلا

 

0  .مشاجعت بشهامج وصف المعاكاث 

 .مخاظبت الأكعام للبذء في المشاجعت 

  علـــذ للـــاءاث مـــع الأكعـــام المعىُـــت بخصـــىص

ش الخعغ  في الكلُاث المعتهذفت. جعىٍ

 الؽئىن الأكادًمُت 29/11/2018 30/09/2018 2

ش  الجىدة والخعىٍ

 الأكعام الأكادًمُت

 الذساظاث العلُا

 أ.د. أًمً العلا

ذح  أ. خالذ ؼىٍ

100   2014خصش الخعغ الذساظُت كبل. 

 .علذ للاء واخذ على الأكل مع الأكعام المعىُت 

  ــض الجىاهــب العملُــت فــي البــرامج الأكادًمُــت  حعضٍ

 العلاكت. للكلُاث راث

 الؽئىن الأكادًمُت 27/12/2018 04/11/2018 1

ش  الجىدة والخعىٍ

 الأكعام المعىُت

 أ.د. أًمً العلا

 

0  .شها  جدذًذ عذد الخعغ المىىي جعىٍ

  ــــــاساث مُذاهُــــــت للمعــــــاكاث العملُــــــت الخاصــــــت عمــــــل صٍ

 بالكلُاث المزكىسة.

 .علذ للاء واخذ مع كل كعم مً الأكعام المعىُت 

 لي في الخعغ.جدذًذ وعبت العم 

 .جدذًذ المعاكاث التي ًمكً ئضافت عملي لها 

 .خعغ مدذزت 

  المىافلــــــــــت علــــــــــى البــــــــــرامج الأكادًمُــــــــــت الملذمــــــــــت

 للهُئت الىظىُت للجىدة.

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 2

ش  الجىدة والخعىٍ

 الىائب الأكادًمي

 أ.د. أًمً العلا

0  جدذًذ عذد البرامج المشاد افخخاخها. 

 .عمل جلُُم داخلي لهزه البرامج 

  ُت.المعىعلذ للاءاث مع عمادة الجىدة والأكعام 

 بــــــــــشامج الــــــــــذبلىم المهنــــــــــي علــــــــــذ للــــــــــاء مــــــــــع ئداسة 

 للىكىا على وضع البرامج وجعىسها ما أمكً.

 الؽئىن الأكادًمُت 25/04/2019 06/01/2019 1

 الخعلُم المعخمش

 أ.د. أًمً العلا

ذح  أ. خالذ ؼىٍ

0  لاءاث مع الجهاث المعىُت.لا مداضش 

 .كشاساث وجىصُاث 

 .ش مخابعت للخىفُز  جلشٍ

  خعــب البــرامج 
ً
مخابعــت ظــشح المعــاكاث فصــلُا

 الفاعلت والمعخمذة.

 الؽئىن الأكادًمُت 28/03/2019 14/10/2018 3

 اللبىل والدسجُل

 أ.د. أًمً العلا

 أ.د. ظفُان جاًه

0  ت.جدذًذ المعاكاث المعشوخ 

 .جدذًذ عذد الؽعب 



    

-4- 

 2019-2018ةىالتنفوذوةىـالخط الشـئونىالأكادومـوة

 النشــــاط افالأهــــد
ىعـــدد
ىةـطـالأنش

 ــونالمكلف جهةىالمتابعة نوـةـدةىالزمـالــمـ
ىالتكلفة
ىمؤشــراتىالأداءىبالدونار  نـــم نـــم

 جدذًذ ظعت الؽعبت.  الأكعام الأكادًمُت

 الغايت الثالثت: جأمين مستقبل مالي للجامعت.
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  الاظـــــــــــخمشاس فـــــــــــي جىخُـــــــــــذ المعـــــــــــاكاث المدؽـــــــــــابهت

 والمخمازلت في خعغ الأكعام المخخلفت.

 الؽئىن الأكادًمُت 31/03/2019 02/09/2018 1

 عام الأكادًمُتالأك

 أ.د. أًمً العلا

 

0  .وجىد كائمت بأظماء هزه المعاكاث 

 .وجىد وصف وظُفي لهزه المعاكاث 

 .كشاس لخعذًل الخعغ وجىخُذ المعاكاث 

  ـــت بدُـــث جىخُــذ آلُـــت ظـــشح المعــاكاث الاخخُاسٍ

ــاد  لا ًــــخم ظــــشح معــــاق للعــــم بعُىــــه، والاعخمــ

 على معاكاث معشوخت لأكعام أخشي.

ت.  0 أ.د. أًمً العلا الؽئىن الأكادًمُت 28/03/2019 14/10/2018 1  كائمت بالمعاكاث الاخخُاسٍ

 .ت  كائمت بالمعاكاث المؽابهت في الخعغ الجباسٍ

 .الخىصُاث 

  عــــــُت علــــــذ للــــــاءاث مــــــع أعضــــــاء الهُئــــــت الخذسَ

 .، والمعُذًً الجذدالجذد

 أ.د. أًمً العلا الؽئىن الأكادًمُت 28/02/2019 02/09/2018 2

ذحأ. خال  ذ ؼىٍ

0   عــــــــُت وجــــــــىد ئخصــــــــائُت بعــــــــذد أعضــــــــاء الهُئــــــــت الخذسَ

 الجذد.

 .اخخُاس الىكذ المىاظب لعمل الللاءاث 

 .مدضش الاجخماع 

  عـــــُت علـــــى خضـــــىس  خـــــث أعضـــــاء الهُئـــــت الخذسَ

بُـــــــت  ــىالـــــــذوساث الخذسٍ الاسجلـــــــاء  التـــــــي تهـــــــذا ئلـــــ

غبأداء عضى ه  .ُئت الخذسَ

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 2

شالج  ىدة والخعىٍ

 الىائب الأكادًمي

 أ.د. أًمً العلا

 

0   وجـىد ئخصـائُت بالــذوساث التـي جللاهــا أعضـاء الهُئــت

عُت كبل رلك.  الخذسَ

  وجـــىد كاعـــذة بُاهـــاث للـــذوساث التـــي ًدخاجهـــا أعضـــاء

عُت.  الهُئت الخذسَ

  ش لعــــشح ـــع عمــــادة الجــــىدة والخعــــىٍ الخيعــــُم مـ

بُت مخخصصت  .دوساث جذسٍ

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 1

ش  الجىدة والخعىٍ

 دساظت مسحُت للاخخُاجاث.  0 أ.د. أًمً العلا

  ًعــــــــُت عــــــــ كُــــــــاط مــــــــذي سضــــــــا أعضــــــــاء الهُئــــــــت الخذسَ

بُت.   البرامج الخذسٍ

 .بها  عمل ئخصائُت للأعذاد المشاد جذسٍ

  وسؼت عمل مع سؤظاء الأكعام.علذ 

 

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 1

 كعام والكلُاثالأ

 أ.د. أًمً العلا

ذح  أ. خالذ ؼىٍ

150  .جذاول وسػ العمل 

 .مداضش للاء وسؼت العمل 

 .الخىصُاث 
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 2019-2018ةىالتنفوذوةىـالخط الشـئونىالأكادومـوة

 النشــــاط افالأهــــد
ىعـــدد
ىةـطـالأنش

 ــونالمكلف جهةىالمتابعة نوـةـدةىالزمـالــمـ
ىالتكلفة
ىمؤشــراتىالأداءىبالدونار  نـــم نـــم

  جىظُــــــــف مذسظــــــــين بيــــــــر مخفــــــــشبين ومخــــــــابعتهم

.
ً
ا  ئداسٍ

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 29/06/2019 3

 الأكعام الأكادًمُت

 أ.د. أًمً العلا

 أ. عاهذ ظالم

0  عـــُت خ صــش الخخصـــق الـــذكُم لأعضـــاء الهُئـــت الخذسَ

 لكل كعم.

 .جدذًذ الاخخُاجاث اللاصمت 

 .وضع خىافض حصجُعُت لاظخلذامهم 

 .خصش ودساظت خاجت الأكعام 

  ش أداء عضـــى هُئــــت مخابعـــت جعبُـــم هظـــام جعـــىٍ

غ.  الخذسَ

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 2

 الأكعامالكلُاث و

يؽش دائشة البرمجت وال

 اللكترووي

 وجىد هظام مدىظب.  0 الجمُع

 .خ بذء وانهاء الخلُُم واجاخت الىخائج  جذولت جىاسٍ

 .كشاساث خعب اللائدت الخاصت بزلك 

 

 الؽئىن الأكادًمُت 28/02/2019 02/10/2018 1 خاص بالابخعار.الدلُل ظُاظاث  اعخماد 

ش  الجىدة والخعىٍ

 الىائب الأكادًمي

 أ.د. أًمً العلا

0  معاًير خاصت بالابخعار. وضع 

  .
ً
 جىفير كىاعذ بُاهاث بالجامعاث المشمىكت عالمُا

 .عمل للاء فصلي للجىت البعثاث 

  أوضــــــــــاععمــــــــــل دساظــــــــــت مــــــــــع كلُــــــــــاث الجامعــــــــــت خــــــــــىل 

 المبخعثين.

  حعمــــــُم لائدــــــت الابخعــــــار علــــــى أعضــــــاء الهُئــــــت

عــــُت، مــــع الخأكُــــذ علــــى هىعُــــت البــــرامج،  الخذسَ

 والخخصصاث، والجامعاث.

 أ.د. أًمً العلا الؽئىن الأكادًمُت 30/03/2019 05/03/2019 1

ذح  أ. خالذ ؼىٍ

100  .لائدت معخمذة جاهضة للخعمُم 

 .سظالت الخعمُم 

 

 .أ.د. أًمً العلا الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 2 مخابعت أخىال وأوضاع المبخعثين. 

 أ. عاهذ ظالم.

0  .خصش المبخعثين في الجامعت 

 ُت لمخابعت أوضاع المبخعثين.عمل آل 

  اللُـــــام بعــــــذد مــــــً الجــــــىلاث المُذاهُــــــت لمخابعــــــت

 –الخعبُلـــــــــــاث العملُــــــــــــت -ظـــــــــــير )المداضــــــــــــشاث 

ب المُذاوي(.  الخذسٍ

 

ذح الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 10  أ. خالذ ؼىٍ

 أ. مدمىد الكشد

 أ. عاهذ ظالم

0  .وجىد جذول دساس ي بالمىاعُذ 

 والمخغُبين.كائمت بأظماء الم ً  ذسظين المخأخشٍ

  كائمـــــــــــــت بأظـــــــــــــماء المذسظـــــــــــــين الـــــــــــــزًً بيـــــــــــــروا مىاعـــــــــــــذ

 مداضشاتهم.

 الغايت الخامست: جوفير بيئت داعمت للطلبت والعاملين، وجطوير البنى التحتيت لتكىولوجيا المعلوماث.
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 خابعــت الذوسٍــت لأجهــضة العــشت وملحلاتهــا فــي الم

اللاعــاث الذساظــُت وعمــل مــا ًلــضم مــً صــُاهت 

 واظدبذال.

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 1

 الصُاهتدائشة 

ذح  أ. خالذ ؼىٍ

 أ. كمال عفاهت

120000   عمـــل كاعـــذة بُاهـــاث بـــالأجهضة التـــي جدخـــا  ئلـــى صـــُاهت

 أو اظدبذال.

 .وجىد جذول صُاهت 
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 2019-2018ةىالتنفوذوةىـالخط الشـئونىالأكادومـوة

 النشــــاط افالأهــــد
ىعـــدد
ىةـطـالأنش

 ــونالمكلف جهةىالمتابعة نوـةـدةىالزمـالــمـ
ىالتكلفة
ىمؤشــراتىالأداءىبالدونار  نـــم نـــم

 .ش صُاهت فصلي  وجىد جلشٍ

  علــذ اجخماعــاث أظــبىعُت مــع عمــادحي ؼــئىن

العلبــــــــــــــت واللبــــــــــــــىل والدســــــــــــــجُل لخـــــــــــــــىفير سدود 

عت عً اللضاًا المعشوضت.  ظشَ

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 1

 اللبىل والدسجُل

 ؼئىن العلبت

 أ.د. أًمً العلا

ذح  أ. خالذ ؼىٍ

0  .وجىد لائدت هاظمت لعمل اللجىت 

 .
ً
 اهخظام اجخماعاث اللجىت أظبىعُا

 .كشاساث صادسة عً اللجىت 

 الؽئىن الأكادًمُت 30/12/2018 01/11/2018 1 .لغشا الذساظُت للذساظاث العلُاا جدعين 

ت  الؽئىن الداسٍ

 أ.د. أًمً العلا

ذح  أ. خالذ ؼىٍ

0  .خصش اللاعاث المخصصت للذساظاث العلُا 

 ادة في أعذاد ظلبت الذ  ساظاث العلُا.مخابعت الضٍ

 .اظخعلاع آساء العلبت في الغشا الذساظُت 

  ،مخابعــــــــت الاعخمــــــــاداث والخىكُعــــــــاث للعلامــــــــاث

والمعــــــادلاث، وبيـــــــر المكخمــــــل، وظلـــــــب المشاجعـــــــت 

 ...ئلخ(.

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 1

 المخخلفت الكلُاث

 الأكعام الأكادًمُت

 أ.د. أًمً العلا

ذح  أ. خالذ ؼىٍ

 هذ ظالمأ. عا

 أ. مدمىد الكشد

0  .حعذًل اللائدت بما هى جذًذ 

 .خصش للأعذاد التي ًخم اعخمادها 

 .ملاسهت الأعذاد بالفصىل والعىىاث العابلت 

  ش ـــع عمـــــــــــــــادة الجـــــــــــــــىدة والخعــــــــــــــــىٍ الخيعـــــــــــــــُم مــــــــــــ

ـــين ومخابعــــــــــــــت المعــــــــــــــاكاث اللكتروهُــــــــــــــت ل خدعــــــــــ

 وجلذًم الذعم لعلابها ومذسظيها.

 الأكادًمُت الؽئىن  29/08/2019 02/09/2018 2

ش  الجىدة والخعىٍ

 الىائب الأكادًميد. أ.

ذح  أ. خالذ ؼىٍ

0  .ب على المىدل  عذد الذوساث للخذسٍ

 .عذد المعاكاث المفعلت على المىدل 

 .وجىد وؽشاث جثلُفُت لاظخخذام المىدل 
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  علذ للـاءاث دوسٍـت مـع دائـشة البرمجـت واليؽـش

 اللكترووي. 

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 4

 جكىىلىجُا المعلىماث

ذح ش العمل.  0 أ. خالذ ؼىٍ  وجىد خعت للخعىٍ

 .ش مخابعت  صذوس جلاسٍ

  شها.عذد البرامج الجاهضة أو التي جم  جعىٍ

  عقهههههههد ورلمهههههههت عمهههههههل لمىاقشهههههههت سهههههههبل جطهههههههوير

 الامتحاهاث والمراقباث

 الىائب الأكادًمي الؽئىن الأكادًمُت 16/10/2018 1/10/2018 1

 أ.د.  أًمً العلا

ذح  أ. خالذ ؼىٍ

20  .ش عً ظير الامخداهاث لآخش ظيخين  ئعذاد جلشٍ

 .دعىة العمذاء وهىابهم والمذساء 

 .ش بالىخائج والخىصُاث  جلشٍ

 .الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 1 مخابعت الأعباء الاضافُت والعاملين بالعاعت 

 جكىىلىجُا المعلىماث

 أ.د. أًمً العلا

ذح  أ. خالذ ؼىٍ

 أ. مدمىد الكشد

0  .ش للعبء الضافي والعاملين بالعاعت  الحصىل على جلاسٍ

 .وجىد هظام مدىظب للعبء الضافي والعاملين بالعاعت 

 هخظـــــــــــــام الللـــــــــــــاء الـــــــــــــذوسي الؽـــــــــــــهشي لمجلـــــــــــــغ ا

 .العمذاء

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 1

 الكلُاث المخخلفت

 الىائب الأكادًمي

ذح  أ. خالذ ؼىٍ

0  .ت  وجىد مداضش اجخماعاث ؼهشٍ

 .اللشاساث الصادسة عً مجلغ العمذاء 

 لجىــت البعثــاث لمىاكؽــت كضــاًا المبخعثــين  علــذ

 خعب الحاجت.

 الىائب الأكادًمي الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 1

 أ.د. أًمً العلا

0  .اعخماد هظام الابخعار 

 .عذد اللشاساث الصادسة 
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 2019-2018ةىالتنفوذوةىـالخط الشـئونىالأكادومـوة

 النشــــاط افالأهــــد
ىعـــدد
ىةـطـالأنش

 ــونالمكلف جهةىالمتابعة نوـةـدةىالزمـالــمـ
ىالتكلفة
ىمؤشــراتىالأداءىبالدونار  نـــم نـــم

  .مداضش اجخماعاث اللجىت 

  اهخظــــــام الاجخمــــــاع الــــــذوسي )الأظــــــبىعي( لهُئــــــت

 مكخب الؽئىن الأكادًمُت.

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 1

 لمخخلفتا الكلُاث

 الىائب الأكادًمي

ذح  أ. خالذ ؼىٍ

0  .مداضش اجخماعاث هُئت مكخب الؽئىن الأكادًمُت 

  وجـــىد مىعــــذ أظــــبىعي مىـــخظم لهُئــــت مكخــــب الؽــــئىن

 الأكادًمُت.

   إعهههههههههههداد جقريهههههههههههر سههههههههههههىو  للعهههههههههههام الجههههههههههههام ي

2012/2019 

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 10/08/2019 1

 

ذح  أ.خالذ ؼىٍ

ا  العكشجاسٍ

0   ش  ظىىي معخمذ مً هُئت المكخب. جلشٍ

 

  للعهههههام الجهههههام ي  الخطهههههت اليشهههههغيليتإعهههههداد

2019/2020 

 الىائب الأكادًمي الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 1/08/2019 1

 أ.د.  أًمً العلا

ذح  أ. خالذ ؼىٍ

0  .ت حؽغُلُت معخمذة مً هُئت المكخب  خعت ظىىٍ

  ئعــــــــــــذاد وؽــــــــــــشة ئلكتروهُــــــــــــت جىزُلُــــــــــــت فصــــــــــــلُت

 باس الؽئىن الأكادًمُت(.بعىىان )أخ

 أ.د. أًمً العلا الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 2

 أ. مدمىد الكشد

0  .جىزُم أوؽعت الؽئىن الأكادًمُت 

 .اليؽشة معشوضت على صفدت الؽئىن الأكادًمُت 

 .)اساث لفشع لى )المعدؽفى الجامعي  الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 1 عمل صٍ

 شع الجىىبف

 الىائب الأكادًمي

 أ.د. أًمً العلا

ذح  أ. خالذ ؼىٍ

50  .اهخظام الللاءاث بير الذوسٍت مع فشع الجىىب 

 .اسة  جذول الضٍ

 اسة ش الضٍ  جلشٍ

  ش  جدــــــــــــذًثاظــــــــــــخمشاس مىكــــــــــــع الؽــــــــــــئىن  وجعــــــــــــىٍ

، وسبعه مـع بعـض مىاكـع الخىاصـل الأكادًمُت

 الخاصت بالجامعاث الأخشي.

 ؽئىن الأكادًمُتال 29/08/2019 02/09/2018 1

 جكىىلىجُا المعلىماث

 أ.د. أًمً العلا

ذحأ. خالذ   ؼىٍ

0  .مىكع مدذر باظخمشاس 

 .ت جكافئي الصفدت العشبُت  وجىد صفدت ئهجليزً

 .أخباس وأوؽعت مدذزت 

 .ادة عذد المخابعين  صٍ

  حعمُم دلُل ئسؼادي لكلا مً )العمُذ، سئـِغ

اللعـــــــــــــــم، عضـــــــــــــــى هُئـــــــــــــــت الخـــــــــــــــذسَغ، المعُـــــــــــــــذ 

 الجامعي(.

 الؽئىن الأكادًمُت 30/11/2018 01/10/2018 1

ش  الجىدة والخعىٍ

 الىائب الأكادًمي

 أ.د. أًمً العلا

0   وجـــىد دلُـــل ئسؼـــادي للعمُـــذ وسئـــِغ اللعـــم وعضـــى

غ.  هُئت الخذسَ

 .سظائل حعمُم الأدلت 

 .وجىد سابغ على صفدت الؽئىن الأكادًمُت 

  

  ًمخابعــت الأعمــال الذوسٍــت لمجــالغ الكلُــاث مــ

اضــــــش اجخماعــــــاث مجــــــالغ الكلُــــــاث خــــــلال مد

 )جفاصُل(. 

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 8

 المخخلفت الكلُاث

 الىائب الأكادًمي

ذح  أ. خالذ ؼىٍ

0  .ش عً أداء مجالغ الكلُاث  جلاسٍ

 .ت شٍ ش بالأوؽعت الخعىٍ  جلشٍ
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 النشــــاط افالأهــــد
ىعـــدد
ىةـطـالأنش

 ــونالمكلف جهةىالمتابعة نوـةـدةىالزمـالــمـ
ىالتكلفة
ىمؤشــراتىالأداءىبالدونار  نـــم نـــم

  الحضـــىس والمؽـــاسكت فـــي اجخماعـــاث بيـــر دوسٍـــت

ُــت مخابعــت مــع مجــالغ الكلُــاث والعمــاداث بغ

 داث.اأعمال ومىجضاث هزه الكلُاث والعم

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 11

 

 الىائب الأكادًمي

 أ.د. أًمً العلا

0  .اسة مجالغ الكلُاث  مىاعُذي صٍ

 .مداضش الاجخماع 

 .الخىصُاث 
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 خابعت مع ئداسة المكخبت لشفع عذد المؽـاسكاث الم

ت.  في كىاعذ المعلىماث في المكخبت المشكضٍ

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 1

ت  المكخبت المشكضٍ

ت  الؽئىن الداسٍ

كائمـــت بعـــذد كىاعـــذ البُاهـــاث التـــي ًـــخم المؽـــاسكت فيهـــا   30000 أ.د. أًمً العلا

.
ً
 خالُا

  البُاهـــــــــــاث المخاخـــــــــــت وجكلفـــــــــــت كائمـــــــــــت بأظـــــــــــماء كىاعـــــــــــذ

 المؽاسكت فيها.

  كــــــشاس بالمؽــــــاسكت فــــــي كىاعــــــذ بُاهــــــاث جذًــــــذة بمــــــا فيهــــــا

 اللىاعذ المجاهُت.

  ـــلاق المكخبـــــــــــــــــــت المخابعـــــــــــــــــــت مـــــــــــــــــــع  المكخبـــــــــــــــــــت لإظــــــــــــــــ

 الالكتروهُت.

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 1

ت  المكخبت المشكضٍ

ش عً الىاكع الحالي  5000 أ.د. أًمً العلا  للمكخبت اللكتروهُت. جلشٍ

 .خعت لخفعُلها 

 .ش اهجاص  جلشٍ

  ًخـــث اللــــائمين علــــى المكخبــــت لإصــــذاس عــــذد مــــ

 اليؽشاث للمعخفُذًً.

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 2

ت  المكخبت المشكضٍ

 اليؽشاث التي جم ئصذاسها.  50 أ.د. أًمً العلا

 .ًًش بعذد اليؽشاث وعذد المعخفُذ  جلشٍ

 السادست: ضمان مشاركت الجامعت الفاعلت والمؤثرة في المجتمع.الغايت 
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  ــــــاث بعــــــض  وسؼــــــتعلــــــذ عمــــــل لذساظــــــت مدخىٍ

 .مخعلباث الجامعت

 الؽئىن الأكادًمُت 29/03/2019 01/03/2019 1

 المخخلفت الكلُاث

 لجىت المخعلباث

 أ.د. أًمً العلا

 

50  ( وسػ عمـــــــــــــــل وجىزُلهــــــــــــــــا بمداضــــــــــــــــش 2علـــــــــــــــذ عــــــــــــــــذد )

 اجخماعاث.

  ش الكخـــــاب مشاظـــــلت الكلُـــــاث والأكعـــــام المعىُـــــت لخعـــــىٍ

 الجامعي.

 ش مخابعت جىفُز الخىصُاث  جلشٍ

 .الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 19 مشاجعت خعغ جذسَغ مخعلباث الجامعت 

 لجىت المخعلباث

 عذد الخعغ المدذزت.  0 أ.د. أًمً العلا

 .وجىد لجىت مخخصت 

 .جىصُاث 

  مخعلبـــــــــــاث علـــــــــــذ للـــــــــــاء فصـــــــــــلي مـــــــــــع مذسســـــــــــ ي

 .الجامعت

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 2

 لجىت المخعلباث

 الىائب الأكادًمي

 أ.د. أًمً العلا

0  ش ٌؽمل  أعذاد مذسس ي المخعلباث. جلشٍ

 .مداضش الاجخماعاث 

  ،دساظـــــــــت المعىكـــــــــاث التـــــــــي حعـــــــــىق مذسســـــــــ ي المخعلبـــــــــاث

 والعمل على خلها مع الجهاث المخخصت.
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 النشــــاط افالأهــــد
ىعـــدد
ىةـطـالأنش

 ــونالمكلف جهةىالمتابعة نوـةـدةىالزمـالــمـ
ىالتكلفة
ىمؤشــراتىالأداءىبالدونار  نـــم نـــم

  مخابعـــــــــــــت الكخـــــــــــــاب الجـــــــــــــامعي وخاصـــــــــــــت كخــــــــــــــب

 المخعلباث.

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 2

 الكلُاث والأكعام

 .لحصش الكخب المعخمذةمشاظلت الكلُاث والأكعام   0 الجمُع

 .كائمت بالكخب المعخمذة خعب المعاق 

 .ش بالملاخظاث والخىصُاث  جلشٍ

 ـــين وجىخُـــــذ الاظـــــخمشاس فـــــي الاخخبـــــاساث فـــــي  جدعــ

 الجامعت بما فيها مخعلباث الجامعت.

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 2

 لجىت المخعلباث

ومــذي معابلتهــا عــذد همــار  الامخداهــاث المفدىصــت،   0 الجمُع

 للمىاصفاث الىاجب جىافشها.

  ش  .بالملاخظاث والخىصُاثجلشٍ

 ت المُذاهُــــــــــــــــت لامخداهــــــــــــــــاث المخعلبــــــــــــــــاثالمخابعــــــــــــــــ 

 والخخصق.

 جذول الاخخباساث خعب الُىم والمىعذ واللاعاث.  0 الجمُع الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 5

 عً المشاك ً  بت.كائمت ًىمُت بالمخغُبين والمخأخشٍ

 .ش ًىمي وخخامي مً مؽشا المبنى  جلشٍ

 . ش بالجىلاث  جلشٍ

  ش ـــع عمـــــــــــــــادة الجـــــــــــــــىدة والخعــــــــــــــــىٍ الخيعـــــــــــــــُم مــــــــــــ

ظـــخدذار مدخـــىي ئلكترووـــي لعـــذة معـــاكاث لا 

مــــً مخعلبــــاث الجامعــــت لإًصــــالها للعالــــب فـــــي 

 )مذمج(. ئظاس معاق ئلكترووي عً بعذ

 الؽئىن الأكادًمُت 29/08/2019 02/09/2018 1

 لجىت المخعلباث

شا  لجىدة والخعىٍ

 دساظت بالمعاكاث المعتهذفت.  0 أ.د. أًمً العلا

 .عذد المعاكاث التي جم ئهجاصها 

 .ش  للاء مع الجىدة والخعىٍ
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  ش ش لخعــىٍ الخيعــُم مــع عمــادة الجــىدة والخعــىٍ

عـــها  مجمىعـــت مـــً المعـــاكاث الأكادًمُـــت لخذسَ

ـــع بأظــــــل ىب الــــــخعلم الخــــــذمي أو المعلــــــىب بىاكـــ

 معاق لكل كلُت.

 
 

  

 الؽئىن الأكادًمُت 29/02/2019 01/11/2018 1

ش  الجىدة والخعىٍ

 الىائب الأكادًمي

 أ.د. أًمً العلا

55  .كائمت بالأكعام المعتهذفت 

 .كائمت بالمعاكاث المعتهذفت 

 .عذد المعاكاث التي جم ئهجاصها 

 .ش  للاء مع الجىدة والخعىٍ
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